
2015년도 「근로자건강증진활동」우수사업장인증 공고

❑ 근로자건강증진활동우수사업장이란?

☞ 노사가 자율적으로 작업관련 뇌심혈관질환, 근골격계질환,

직무스트레스 등 작업관련성질환 예방활동을 포함하여

근로자의 건강을 최상의 상태로 유지증진하기 위한 활동을

우수하게 추진하는 사업장을 말합니다.

❑ 인증절차

※ 추진근거 : 고용노동부고시 제2013-6호
(근로자 건강증진활동 지침)

☞ 근로자 건강증진 인증에 관한 자세한 내용은 안전보건공단 홈페이지(www.kosha.or.kr)에서 확인하실 수 있습니다.  

❑ 인증사업장혜택

☞ 고용노동부에서 실시하는 건강증진분야에 관한 감독 유예가능

☞ 사업장 건강증진활동추진자를 정부포상 후보자로 우선추천

☞ 근로자 건강증진활동 지속추진에 필요한 비용 우선지원

(300인미만 사업장 해당)

❑ 2015년도 신규인증사업장현황

고용노동부와 안전보건공단에서「근로자건강증진활동」우수사업장으로인증한사업장현황을 다음과같이공고합니다.

지역 사업장명 지역 사업장명

서울
씨제이제일제당㈜영등포공장 인천 한국남동발전㈜ 영흥본부

GS건설(경희궁자이) 경기 GS파워㈜ 부천열병합발전처

부산

동일고무벨트(주) 대구 평화산업㈜

㈜한진중공업

경북

LG이노텍㈜ 구미1공장

대선조선㈜ LG이노텍㈜ 구미1A공장

경남
두산인프라코어(주) 창원공장 LG이노텍㈜ 구미3공장

㈜성우하이텍 소주공장 OCI주식회사 포항공장

광주 롯데쇼핑㈜ 백화점부문 충북 ㈜두산전자사업 증평공장

전북 두산인프라코어㈜ 군산공장 세종 한화엘앤씨㈜ 세종사업장

제주 오라관광㈜ 메종글래드제주


